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ПРАВИЛА
внутреннего распорядка обучающихся в БУЗ УР «РМИАЦМЗ УР»

1. Общие положения
1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся в БУЗ УР

«РМИАЦ МЗ УР» (далее Правила) разработаны в соответствии с:
- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в

Российской Федерации»;
- Приказом Министерства науки и высшего образования Российской

Федерации от 24.03.2025 № 266 «Об утверждении Порядка организации и
осуществления образовательной деятельности по дополнительным
профессиональным программам»;

- Уставом БУЗ УР «РМИАЦ МЗ УР».
1.2. Настоящие Правила регулируют распорядок, нормы поведения,

права, обязанности и ответственность обучающихся, их дисциплину, внешний
вид, запреты, действующие в БУЗ УР «РМИАЦ МЗ УР» (далее – Учреждение).

1.3. Настоящие Правила способствуют созданию среди обучающихся
здоровой морально-психологической обстановки, условий творческого и
ответственного отношения к обучению; поддержанию и укреплению учебной
дисциплины, рациональному использованию учебного времени.

1.4. Правила вступают в силу с момента их утверждения директором
Учреждения и действуют без ограничения срока (до внесения соответствующих
изменений и дополнений или принятия новых Правил).

2. Основные права и обязанности обучающихся
2.1. Обучающиеся Учреждения имеют право на:
- предоставление условий для обучения, соответствующих санитарным и

гигиеническим требованиям, а также оснащения, соответствующего
обязательным нормам и правилам, предъявляемым к образовательному
процессу;

- уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического
и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;

- свободу совести, информации, свободное выражение собственных
взглядов и убеждений;

- одновременное освоение нескольких образовательных программ,
преподаваемых в Учреждении, а также в других организациях,
осуществляющих образовательную деятельность;
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- совмещение обучения с работой без ущерба для освоения
образовательной программы;

- бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами,
учебной базой Учреждения;

- ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с
уставом, лицензией на осуществление образовательной деятельности, учебной
документацией, другими документами, регламентирующими организацию и
осуществление образовательной деятельности в Учреждении;

- получение документа установленного Учреждением образца по
окончании обучения при успешном прохождении итоговой аттестации;

- обращение к администрации Учреждения по любым вопросам,
связанным с организацией образовательного процесса;

- внесение предложений по улучшению работы Учреждения;
- иные академические права, предусмотренные Федеральным законом от

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», иными
нормативными правовыми актами Российской Федерации, локальными актами
Учреждения и договором, заключенным между обучающимся/заказчиком и
Учреждением.

2.2. Обучающиеся обязаны:
- добросовестно осваивать образовательную программу, посещать

предусмотренные учебным планом учебные занятия в соответствии с
расписанием занятий, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям,
выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках
образовательной программы;

- своевременно уведомлять педагогических работников или
администрацию Учреждения о причинах отсутствия на занятиях;

- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников
Учреждения, не создавать препятствий для получения образования другими
обучающимися;

- бережно относиться к имуществу Учреждения (компьютеры,
оргтехника, учебная мебель и др.), не допускать порчу и утрату имущества,
поддерживать чистоту и порядок в здании и на прилегающей территории;

- соблюдать действующий в Учреждении пропускной режим;
- соблюдать правила противопожарной безопасности,

электробезопасности, антитеррористической безопасности, санитарные правила
и нормы;

- заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к
нравственному, духовному и физическому развитию и
самосовершенствованию;

- не допускать нарушений общественного порядка, этических норм, в т.ч.
использование ненормативной лексики в высказываниях;

- своевременно уведомлять администрацию Учреждения об изменении
персональных данных;

- следить за своим внешним видом (внешний вид должен соответствовать
общепринятому деловому стилю, который отличают сдержанность,
традиционность, аккуратность);
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- своевременно вносить плату за обучение, соблюдать условия договора
об оказании платных образовательных услуг, заключенного с Учреждением;

- соблюдать требования настоящих Правил, иных локальных актов
Учреждения по вопросам организации и осуществления образовательной
деятельности.

Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения
человеческого достоинства обучающихся, работников. Применение
физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся,
педагогическим работникам и иным работникам Учреждения не допускается.

2.3. Обучающимся запрещается:
- использовать компьютеры, оргтехнику и иное материально-техническое

оснащение образовательного процесса без разрешения преподавателей, и
других работников Учреждения;

- копировать, распространять полученные в процессе обучения в
Учреждении учебно-методические и иные материалы;

- производить аудио и/или видеосъемку занятий без разрешения
преподавателя;

- применять физическую силу в отношении других обучающихся,
работников Учреждения и иных лиц;

- употреблять, распространять, проносить, хранить спиртные напитки и
наркотические средства, психотропные вещества и их аналоги;

- проносить в помещения Учреждения оружие любого вида, иные
предметы, вещества и механизмы, с помощью которых может быть причинен
вред здоровью или жизни людей;

- находиться в помещениях Учреждения в состоянии алкогольного,
наркотического или токсического опьянения;

- курить в помещениях Учреждения и прилегающей к нему территории
(кроме мест, специально отведенных для курения);

- наносить материальный ущерб помещениям, оборудованию и иному
имуществу Учреждения, выносить из здания имущество, принадлежащее
Учреждению;

- вести громкие разговоры, шуметь, отвлекать других обучающихся
посторонними разговорами, не относящимися к образовательному процессу, во
время занятий.

3. Организация образовательного процесса
3.1. Образовательный процесс в Учреждении осуществляется в течение

всего календарного года. Обучение групп начинается по мере их
комплектования.

3.2. Обучение осуществляется в:
- очной форме. Реализация программы может осуществляться в очной

форме с применением дистанционных образовательных технологий;
- заочной форме с использованием электронного обучения.
Занятия при очной форме обучения проводятся как в группах

(численностью до 6 человек), так и индивидуально.
3.3. Период (срок) обучения определяется конкретной образовательной

программой.
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3.4 Учебные занятия в Учреждении проводятся в соответствии с
расписанием. Расписание занятий утверждается директором Учреждения.

При планировании расписания занятий установлено максимальное
количество занятий в день – 4 (четыре) академических часа. Для всех видов
учебных занятий академический час устанавливается продолжительностью 45
(сорок пять) минут. Перерывы между занятиями организуются каждые 2
академических часа продолжительностью 10 минут.

3.5. В Учреждении установлена 5-ти дневная учебная неделя с двумя
выходными днями – суббота и воскресенье. Режим учебы, включая дни
учебных занятий, может изменяться с соблюдением общей нормы учебной
нагрузки в зависимости от реализуемых программ и учебных планов.

3.6. Обучение в Учреждении осуществляется на русском языке
(государственном языке Российской Федерации).

3.7. При осуществлении образовательной деятельности организация
питания не предусмотрена.

4. Ответственность обучающихся
4.1. За неисполнение или нарушение настоящих Правил, иных локальных

нормативных актов Учреждения по вопросам организации и осуществления
образовательной деятельности к обучающимся могут быть применены меры
дисциплинарного взыскания - замечание, выговор, отчисление из Учреждения.

Применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся
осуществляется в соответствии с приказом Министерства науки и высшего
образования Российской Федерации от 27.03.2025 № 284 «Об утверждении
Порядка применения к обучающимся по образовательным программам
высшего образования и соответствующим дополнительным профессиональным
программам мер дисциплинарного взыскания и снятия их с указанных
обучающихся».

4.2. В случае уничтожения, повреждения имущества Учреждения
обучающиеся несут материальную ответственность в порядке, установленном
нормами действующего законодательства Российской Федерации.

5. Заключительные положения
5.1. Правила обязательны для исполнения всеми обучающимися

Учреждения.
5.2. Обучающиеся знакомятся с настоящими Правилами при заключении

договора об оказании платных образовательных услуг.
5.3. Правила подлежат размещению на официальном сайте Учреждения,

вывешиваются на информационном стенде в Учреждении.
5.4. Контроль за соблюдением настоящих Правил возлагается на

начальника отдела по внебюджетной деятельности, педагогических работников
Учреждения. Указания и распоряжения данных лиц обязательны для
исполнения всеми лицами, находящимися в Учреждении.




